附件一：
唐山市事业单位专业技术岗位首次聘用方案审批表
	单位名称
	　　　　　　　　　　　
	经费来源
	

	编制总数
	
	专业技术人员编制数量
	
	专业技术人员现有数量
	

	现有专业技术人员资格情况
	小计
	正高级
	副高级
	中级
	助理级
	员级
	未定职人员

	
	
	
	
	
	
	
	

	省规定的岗位情况
	结构比例
	正高级　％
	   副高级　%
	中级  %
	初级  %

	
	设岗数量
	
	
	
	

	国家规定岗位结构比例
	二级
	三

级
	四

级
	五级
	六级
	七级
	八级
	九级
	十级
	十一级
	十二级
	十三级

	
	：　：6
	2：4：4
	3：4：3
	5：5
	员级

	核定岗位
数　　量
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2005年底
聘任情况
	
	
	
	

	本次首聘时
原聘任情况
	
	
	
	

	本次岗位

聘用数量
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	聘后岗位

空缺情况
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	聘后待聘

情　　况
	
	
	
	——————

	单位意见
	　　年　月　日
	主管部门意见
	　　　年　月　日
	市、县（市）区职改办意见
	　　　年　月　日


填表人：                主管领导：            联系电话：

注： 1、“核定岗位数量”依据由市人事局核准的《唐山市事业单位岗位设置审核表》填写；

2、该表一式四份，由单位、主管部门、市或县（市）区职改办、合同鉴证部门各留存一份；
3、呈报聘用方案审核时，需附聘用人员花名册一式四份。

     4、“本次首聘时原聘任情况”指05年底聘任数量减去05年12月31日至08年12月31日在册专业技术人员解聘数量（包括调出、辞职、开除、死亡及06年底前退休人员等情况）。2006年12月31日至今已批准退休的专业技术人员属于在聘。报批同时提供解聘人员名单。
